
 

 

 
 

 
 

Plano de Trabalho 
2.022 / 2023 

 
 

1. DADOS CADASTRAIS: 

Orgão / Entidade Proponente: CNPJ: 

Instituto Social de Assistência - ISA 28.249.994/0001-01 

Endereço: 

Av. 7 de Setembro, 142 - Jardim Santana  

Cidade: UF: CEP: TEL (19) Email: 

Leme SP 
13616-

443 
99751-
9775 isainstituto3@gmail.com 

Nome do Responsável: C.P.F.: 

André Sega 192.145.948-48 
C.I. / Orgão 
Expedidor:   Cargo: Função:   Mandato: 

26.702.419-8 / 
SSP-SP   Presidente     02/01/2.021 à 01/01/2.023 

Endereço: CEP: TEL (19) 
Rua Duque de Caxias, 160, Apt 32 – Vila Santa 
Terezinha – Leme/SP  

13610-
240 997519775 

Gestor de Convênio: Função TEL (19) 

Walter Wadt Zinni   Tesoureiro 99728-0710 

C.I. / Orgão Expedidor: C.P.F.: Email: 

5.347.861-7 / SSP-SP 035.621.078-20 wwadtzinni@gmail.com 

Técnico Responsável pelo Serviço: 
Registro 

Profissional: Telefone: 

Magda Soares – Assistente Social CRESS 54172 99169-2635 

C.I. / Orgão Expedidor: C.P.F.: Email: 

19.375.370-4 / SSP-SP 057.699668-06 isainstituto3@gmail.com 

 
 



 

 

 
 

 
 
 

 
 

Elaboração do Plano de Trabalho Função Telefone: 

Michel Antony Melenchon Leite Consultor 996024373 

C.I. / Orgão Expedidor: C.P.F.: Email: 

30.425.659-6 / SSP-SP 337172588-00 michelscfv@gmail.com 

 
 
1.1. CADATRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA – CNPJ: 

 
Número do CNPJ: 28.249.991/0001-01 
Data de Abertura: 30/06/2.017 
Atividade Econômica Principal: 
87.11-5-04 – Centro de apoio a pacientes com câncer e com AIDS 
Atividades Econômicas Secundárias: 
85.50-3-02 – Atividades de apoio a educação, exceto caixas escolares; 
85.99-6-99 – Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente; 
88.00-6-00 – Serviços de assistência social sem alojamento; 
94.30-8-00 – Atividades de associações de defesa de direitos sociais; 
94.93-6-00 – Atividades de organizações associativas ligadas a cultura e à arte; 
94.99-5-00 – Atividades associativas não especificadas anteriormente. 
 
 

2.0.  Identificação dos dirigentes: 

PRESIDENTE: Andre Sega, brasileiro, casado, empresário, residente e domiciliado na rua 
Duque de Caxias 160, Apt 32, Vila Santa Terezinha, Leme-SP, identificado pelo RG SSP/SP 
nº 26.702.419-8, inscrito no CPF nº 192.145.948-48, Tel (19) 99751-9775, e-mail 
andre_sega@hotmail.com. 
 
VICE-PRESIDENTE: Maria Rita Aparecida de Cássia, brasileira, casada, residente e 
domiciliado na rua João Batista Prado, 445, CEP 13.610-150 Leme-SP, identificado pelo RG 
SSP/SP nº 16.386.708-2, inscrito no CPF nº 082.566.538-84, Tel (19) 98242-2464, e-mail 
cassiacamillodemoraes878@gmail.com. 
 
SECRETARIO: Silvana Aparecida Sanches Sega, brasileira, casada, residente e domiciliado 
na Rua Duque de Caxias, 160, Ap. 32, CEP 13.610-240, Leme-SP, identificado pelo RG 



 

 

 
 

SSP/SP nº 25.510.602-6, inscrito no CPF nº 115.205.568-29, Tel (19)97168-0243, email 
silvanaaparecidasanches@gmail.com. 
 
TESOUREIRO: Walter  Wadt Zinni, brasileiro, viúvo, aposentado, residente e domiciliado na 
Rua João Pessoa, nº 681, CEP 13.610-110, Leme-SP, identificado pelo RG SSP/SP nº 
5.347.861, inscrito no CPF 035.621.078-20, Tel (19) 99728-0710, e-mail 
wwadtzinni@gmail.com.   
 
CONSELHO FISCAL: Hellen Regina Mormano Ruiz, brasileira, casada, residente e 
domiciliado a rua Francisco Santucci, 20, Jd. Adelina, CEP 13.617-665, Leme-SP, 
identificada pelo RG SSP/SP nº 32.890.877-0, inscrito no CPF nº 305.277.378-01, Tel (19) 
99844-9170, e-mail helenmessenger1@hotmail.com. 
 
Cristiano Rauter, brasileiro, casado, residente e domiciliado a rua  Rua Valter Antonio Paceli, 
60 - Jardim Letícia, CEP 13.600-000 Leme-SP identificado pelo RG SSP/SP nº 22.369.282, 
inscrito no CPF nº 175.711.358-42, Tel (19) 99284-1280, e-mail crisrauter@hotmail.com. 
 
Juliana Ferreira, brasileira, solteira, residente e domiciliado a Rua Bartolomeu Dias 42, Nova 
Santa Rita, CEP 13611-620 Leme-SP identificado pelo RG SSP/SP 42.485.173-8, inscrito no 
CPF nº 333.759.238-48, Tel (19) 992995462, e-mail ferreirajuliana551@yahoo.com.br. 
 
SUPLENTES:  Gisela Fernanda Correia dos Santos, brasileira, viuva, residente e 
domiciliada a Rua José Massucato 620, Cidade Jardim, CEP 13617-753 Leme-SP 
identificado pelo RG SSP/SP 27.886.228-7, inscrito no CPF nº 257.014.068-65, Tel (19) 
996120752, e-mail estudiogisela@hotmail.com.  
 
Tania Cristina Nascimento Bortoli, brasileira, casada, residente e domiciliada a Avenida Ana 
Maria, 243 Jardim Capitolio, CEP 13610-430 Leme-SP identificada pelo RG SSP/SP 
20.301.455, inscrito no CPF 139.388.098-33, Tel (19) 996967337, e-mail 
pjbrinquedos.adm@gmail.com 
 
Nathassia Camilo de Moraes Pecora Tambolin, residente e domiciliada a Rua Rafael de 
Barros 1003, CEP 13610-959 Leme-SP identificada pelo RG SSP/SP 436.702.319, inscrito 
no CPF 359.097.988-71, Tel (19) 999392010, e-mail nathassia_pecora@hotmail.com  
 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

3.0 DESCRIÇÃO RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS: 

 
NOME 

 
FUNÇÃO 

DIA/HORA DE ATENDIMENTO 

Daniela Pereira 
dos Santos 

Recepcionista  
Segunda a Sexta-Feira das 9h às 

17h 

Daniele dos Santos 
Mano 

Psicóloga Familiar 
CRP 06/140982 

 

 

Quinta-Feira 14h às 17h 

Denise Scherma Psicóloga 

CRP 06/115624 
 

Quinta-Feira 13h às 17h 

Ivone Gonçalves 
dos Santos 

Técnico em Enfermagem 
COREN  857667 

Terça e Sexta-Feira 11:30h às 
13h 

Luana Chaves Psicóloga 

CRP 06/116779 
Sexta-Feira das 09h às 17h 

 

Magda Soares Assitente Social 

CRESS 54172 
Segunda á Quinta-Feira das 

14:30h às 17h 

Mariana Louzada 
Soubihe 

Psicóloga 

CRP  06/170287 
Segunda á Quarta-Feira das 13h 

às 17h 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

4.0.  MISSÃO E OBJETIVOS GERAIS DA ENTIDADE 

Atender na área de Assistência Social e Saúde, pessoas 

prioritariamente diagnosticadas com câncer, de qualquer sexo, com idade igual ou 

superior a 60 anos ecoando na Lei 10048/00, contemplando de forma continuada, 

permanente, planejada e gratuita os atendidos, por meio do serviço de convivência e 

fortalecimento de vínculos (SCFV), projetos e serviços socioassistenciais e de saúde a 

famílias e indivíduos que vivenciam situação de vulnerabilidade pela fragilização de 

vínculos familiares, social e comunitária, visando à preservação e a redução de 

fragilidade social vivenciadas em conformidade a legislação vigente.  

Prevenir situações de riscos sociais por meio de desenvolvimento 

de potencialidades e aquisições e o fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, 

potencializando o protagonismo e autonomia das famílias e comunidades. 

Promover acesso a assistência social e saúde, refletindo 

diretamente nos atendidos e nas famílias em vulnerabilidade, promovendo a vida digna a 

todos, implementando políticas públicas efetivas de soluções, atenuando as dificuldades 

de acesso a saúde e assistência social de excelência, combatendo a desigualdade, 

promovendo a inclusão e o bem estar de todos os envolvidos, melhorando assim a 

qualidade de vida das pessoas envolvidas. 

Facilitar acesso aos demais serviços setoriais do município 

articulando e contribuindo para usufruto dos direitos dos usuários e seus familiares, em 

especial as políticas publicas de assistência social, educação, saúde, cultura e laser 

existentes, colaborando com o poder público no estudo e solução de dificuldades 

apresentados pelos integrantes do quadro social. 

 

 

 



 

 

 
 

Oportunizar o acesso as informações sobre os direitos e 

participação cidadã, estimulando o protagonismo dos usuários, proporcionando trocas 

de experiências, vivencias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vínculos 

familiares.  

 

5.0  PLANO DE TRABALHO 

Nome do projeto: Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos – ISA. 

Período de Execução: 

Serviço:  

Assistência Social Básica e Saúde  

Início: 

Janeiro/2.022 

Término: 

Dezembro/2.023 

Identificação do Serviço Executado 

1- Trabalho multidisciplinar para apoio familiar de pacientes oncológicos atendidos na 

Entidade; 

2- Oferta de serviços aos usuários prioritariamente em tratamento oncológico e seus 

familiares:  

Área Social: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV), oficinas 

de convivência e atendimento jurídico. 

Área de Saúde: Psicologia Individual e Familiar, nutricionista, fisioterapia, 

enfermagem, psiquiatria e acupuntura. 

Justificativa: 

“Quando percebem que foram profundamente ouvidas, as pessoas quase sempre 

ficam com os olhos marejados. Acho que na verdade trata-se de chorar de alegria.  

É como se estivessem dizendo: Graças a Deus, alguém me ouviu. Há alguém que 

sabe o que significa estar na minha própria pele” (Carl Rogers). 

Após o diagnóstico de câncer, a dinâmica da família passa por transformações, em especial 



 

 

 
 

o(a) paciente que muitas vezes recebe a notícia do acometimento como uma “sentença de 

morte”. 

O paciente e seu cuidador principal, passam por um intenso sofrimento diante das 

mudanças e privações que comprometem a qualidade de vida. É preciso entender o 

paciente com câncer como um humano que possui medo de “morrer” e também seu 

cuidador ao invés de só percebê-lo como um ser que cuida, mas que também precisa ser 

cuidado, pois seus sentimentos ficam fragilizados pela doença e a realidade que a família 

passa a enfrentar. 

A rotina familiar e do paciente é modificada para exercer as atividades que antes não 

existiam, e necessita se afastar dos outros membros da família, da sua casa, do trabalho e 

muitas vezes dos amigos. 

Cuidar e ser cuidado envolve uma dimensão pratica que requer a dialética da compreensão-

interpretação-aplicação, além disso, envolve vínculo e responsabilização. 

Com essa interpretação que o ISA surge no campo de assistência à saúde social, buscando 

oferecer tratamento e suporte qualitativo a família de pessoas diagnosticadas com câncer, 

amenizando o processo de sofrimento do paciente e de seus cuidadores/familiares 

atendendo atualmente em media 150 pessoas, acima de 18 anos, diagnosticas com câncer, 

prestando assistência psicológica e terapêutica, atendimentos de enfermagem (aplicação de 

curativos) e visitas domiciliares individuais ou em grupo. 

 

 

5.1 OBJETIVOS GERAIS: 

Oferecer tratamento multiprofissionais nas áreas de assistência social e saúde a 

pessoas idosas prioritariamente diagnosticadas com câncer, com idade igual ou superior a 

60 anos, abrangendo seus familiares. 

 



 

 

 
 

 

 

5.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

 1. Ofertar serviços sociais de convivência e fortalecimento de vínculos aos usuários e 

seus familiares; 

2. Atuar no apoio e inserção nos serviços necessários ao tratamento de pacientes 

diagnosticados com câncer; 

 3. Realizar trabalho preventivo para identificação precoce dos diferentes tipos de 

câncer; 

 4. Apoio familiar e social do círculo de pacientes acompanhados pela entidade, de 

forma a oferecer suporte preventivo e paliativo psicológico; 

 

6 PÚBLICO ALVO: 

 Pessoas Idosas com idade igual ou superior a 60 anos, de ambos os sexos, 

prioritariamente com diagnostico de câncer, seus familiares e/ou responsáveis. 

 

7 FORMAS DE ACESSO: 

(X) Encaminhamentos da rede assistencial e de saúde; 

(X) Demanda espontânea; 

(X) Busca Ativa. 

 

8 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: 

 Acolhimento; 

 Amparo e apoio familiar por profissional assistente social; 



 

 

 
 

 Orientação e encaminhamentos para a rede de serviços locais; 

 Promoção de acesso a documentação pessoal; 

 Inclusão social; 

 Diagnóstico e encaminhamento para cadastramento socioeconômico; 

 Desenvolvimento do convívio familiar, grupal e social; 

 Informação, comunicação e defesa de direitos; 

 Mobilização e fortalecimento de redes sociais de apoio; 

 Mobilização para o exercício da cidadania; 

 Atividades de convívio e de organização da vida cotidiana; 

 Oficinas de Convivência; 

 Visita domiciliar a pacientes acamados ou com dificuldade de locomoção; 

 Parceria com grupos de saúde que realizam experimentos e aplicam novos métodos 

de tratamento; 

 Psicoterapia individual; 

 Psicoterapia grupal; 

 Terapia ocupacional; 

 Atendimento Nutricional; 

 Atendimento na área de enfermagem (aplicações, curativos, etc.) 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

11 INDICADORES DE AVALIAÇÃO: 

Metas Quantitativas 

Indicadores Instrumental Periodicidade 

Promoção de campanhas de 
prevenção e combate ao 
câncer 

Divulgação nas redes 
sociais, palestras, oficinas, 
rodas de conversas. 

Mensal 

Acolhimento Individual Domiciliar e Presencial na 
sede 

Diariamente 

Visita e orientação 
sociofamiliar para pacientes 
acamados 

Equipe multidisciplinar Diariamente 

Escuta Individual Assistente Social e Psicólogo Semanalmente ou quando se 
fizer necessário  

Grupos de psicoterapia Psicólogo Semanal 

Oficinas de terapia 
ocupacional 

Terapeuta ocupacional Trimestral ou quando se fizer 
necessário 

Desenvolvimento do convívio 
familiar grupal e social 

Equipe multidisciplinar Semanal 

Inserção na rede de serviços 
socioassistenciais e demais 
políticas públicas 

Equipe multidisciplinar Diariamente 

Informação, comunicação e 
defesa de direitos  

Equipe multidisciplinar Diariamente 

Fortalecimento da função 
protetiva da família 

Equipe multidisciplinar Diariamente 

Mobilização para a cidadania Equipe multidisciplinar Diariamente 

 



 

 

 
 

 

 

 

Metas Qualitativas 

 

Indicadores Instrumental Periodicidade 

Melhoria dos resultados da 
saúde do usuário  

A todo momento durante os 
atendimentos realizados 

A todo momento 

Melhoria na convivência dos 
familiares do usuário 

A todo momento durante os 
atendimentos realizados 

A todo momento ou durante 
as oficinas e grupos 

Melhoria no enfrentamento 
da doença por parte do 
usuário 

A todo momento durante os 
atendimentos realizados 

A todo momento ou durante 
as oficinas e grupos 

Qualidade de vida dos 
usuários e seus familiares 

A todo momento durante os 
atendimentos realizados 

A todo momento durante os 
atendimentos realizados 

Autoestima do usuário A todo momento durante os 
atendimentos realizados 

A todo momento durante os 
atendimentos realizados 

Melhoria no enfrentamento 
da doença por parte da 
família 

A todo momento durante os 
atendimentos realizados 

A todo momento durante os 
atendimentos realizados 

 

 

13 RECURSOS FINANCEIROS: 

 Eventos e campanhas: a Diretoria da entidade realiza eventos em prol ao Instituto, 

planejando e contando com a colaboração e empenho de todos os membros, voluntários e 

técnicos. Destacam-se: 

 Atividades Comunitárias; 

 Bazares; 



 

 

 
 

 Contribuição dos sócios; 

 Doações; 

 Show de prêmios; 

 

 

14 TODOS OS RECURSOS ALCANÇADOS PELO INSTITUTO SÃO PRÓPRIO NÃO 

HAVENDO ATÉ O MOMENTO NENHUM CONVÊNIO FEDERAL, ESTADUAL OU 

MUNICIPAL. 

14.1 PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS: 

 

Despesa Item de Despesa 
Percentual 

% 
Valor 

Mensal R$ 

1 Recursos 
Humanos 

1.1 Salário 7,328545592 R$ 1.212,00 
1.2 Encargos e Benefícios 1,950167099 R$ 322,52 
1.3 FGTS 0,610712133 R$ 101,00 

  

2 Custeio 

2.1 Aluguel 16,02363516 R$ 2.650,00 
2.2 Água 0,29338369 R$ 48,52 
2.3 Energia 2,130720211 R$ 352,38 
2.4 Telefonia 0,493709363 R$ 81,65 
2.5 Alarme 0,604665478 R$ 100,00 
2.6 Correios 0,120933096 R$ 20,00 
2.7 Alimentação 6,046654779 R$ 1.000,00 
2.8 Combustível 6,046654779 R$ 1.000,00 
2.9 Serviços de Terceiros PF 33,25660128 R$ 5.500,00 
2.10 Serviços de Terceiros PJ 12,09330956 R$ 2.000,00 
2.11 Materiais de 
Administrativos 5,139656562 R$ 850,00 
2.12 Materiais de Higiene e 
Limpeza 3,627992867 R$ 600,00 
2.13 Materiais Descartáveis 4,232658345 R$ 700,00 

Total R$ 16.538,07 



 

 

 
 

 

 

15 PREVISÃO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUÇÃO DO 

SERVIÇO: (Especificar qual a esfera de co-financiamento) 

(x) Recursos Próprios 

 

16 MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO: 

O Monitoramento e Avaliação serão realizados com toda a rede Socioassistencial 

governamental e não governamental que possui inscrição no Conselho Municipal de 

Assistência Social – CMAS e, todas as ações desenvolvidas pelo Instituto são avaliadas e 

monitoradas pela diretoria, voluntários e técnicos, em reuniões mensais ou quando se fizer 

necessários. A todo o momento. 

 

 

17 PRESTAÇÃO DE CONTAS: 

 A prestação de contas será encaminhada mensalmente ao órgão gestor, na forma 

estabelecida no Decreto Municipal nº 6.872, de 24 de abril de 2.017, bem como as leis 

federais que regem as parcerias público x privado. 

 

 

18 DECLARAÇÃO: 

 Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova 

junto ao órgão competente, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer 

débito em mora ou situação de inadimplência com o tesouro ou qualquer órgão ou Entidade  



 

 

 
 

 

 

da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações 

consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho. 

Leme-SP 08 de Novembro de 2.022 

 
 
 

André Sega 
Presidente 

 
 
 
 

Magda Soares  
 Assistente Social 

 


